
LICEO STATALE ALESSANDRO SERPIERI
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DETERMINA N. 66

Prot. N° vedi segnatura lì, vedi segnatura 

Codice CUP: D95B17000180007 

Cod. Cig.:Z0823BD806

Al Consiglio di Istituto 

Al Direttore S.G.A. 

Oggetto: SOGGIORNO STUDIO: IRLANDA 

Fondi Strutturali Europei – PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – FSE. Bando 10.2.5.B Competenze 
trasversali – transnazionali avviso Prot. 3781 del 5 Aprile 2017.Avviso pubblico per il 
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro, tirocini e stage. - 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il  Decreto  interministeriale  n.44  del  1/2/2001  e  in  particolare  gli  art.  7-11-31-32  e  34, 
contenente  le  norme  relative  alle  funzioni  e  poteri  del  dirigente  nell'attività  negoziale 
necessaria  all'attuazione  del  programma  annuale,  nel  rispetto  delle  deliberazioni  del 
Consiglio di Istituto;

Vista la legge 136/2010 in materia di tracciabilità finanziaria 

Visto il D.lgs 50/2016 e il D.Lgs.56 /2017;

Viste le Delibere degli OO.CC. di approvazione  della proposta progettuale “Bike- related work 
experience”  PON  10.2.5.B-FSE  PONEM-2017-14  Avviso  prot.  N.  3781  del  05.04.2017 
“avviso pubblico per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola e lavoro”;

Visti i  regolamenti  (UE)  no.  1303/2013  recanti  disposizioni  comuni  sui  fondi  strutturali  e  di 
investimento  europei  e  il  regolamento  (UE)  no.  1301/2013  relativo  al  fondo  Europeo  di 

Liceo Statale "A. Serpieri" - Prot. 3123 del 12/06/2018 Interno



sviluppo regionale (FESR) e il  regolamento (UE) no. 1304/2013 relativo al fondo Sociale 
Europeo (FSE); 

Visto il programma operativo nazionale 2014IT05M20P001 “per la scuola- competenze e ambienti 
di apprendimento” approvato con decisione C (2014) n.. 9952 del 17 dicembre 2014 della 
commissione Europea;

Visto il  piano  dell’offerta  formativa  elaborato  dal  Collegio  dei  Docenti  con  delibera  n.  17  del 
26/10/2017 nel quale sono integrati i progetti finanziati con i Fondi Sociali Europei;

Vista la graduatoria definitiva pubblicata dal MIUR con atto dirigenziale nella quale figura tra gli 
istituti ammessi al finanziamento il Liceo Serpieri al n. 14 per un importo totale di € 42.283,50

Visto l’avviso  prot.  AOODGEFID/3781  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per 
l’apprendimento”  2014  Avviso  pubblico  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per 
l'apprendimento”–  Istruzione  –  Fondo  Sociale  Europeo  (FSE).  Obiettivo  specifico  10.2. 
Azione 10.2.5;

Vista la nota prot. AOODGEFID/Prot. 38386 del 28/12/2017 con la quale la Direzione Generale 
per  interventi  in  materia  di  edilizia  scolastica,  per  la  gestione  dei  fondi  strutturali  per 
l’istruzione e per l’innovazione digitale – Uff.IV del MIUR ha autorizzato il progetto proposto 
da questa Istituzione scolastica.

Viste le delibere favorevoli all’ attuazione del progetto PON 10.2.5.B-FSEPONEM-2017-14 Prot. 
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” 
e di integrazione al  PTOF sia del Collegio dei Docenti del 23/01/2018 n.36 e del Consiglio di  
Istituto del 09/02/2018 n. 80

Vista la delibera di approvazione del programma annuale dell’esercizio finanziario 2018 delibera n. 
81 del09/02/2018

Visto il decreto del dirigente scolastico di formale iscrizione nel programma annuale dell’esercizio 
finanziario 2018 del 6/6/2018

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE FESR 2014-
2020;

Visto la lettera di Informazione, Comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione 
Finanziamenti PON 10.2.5.B-FSEPONEM-2017-14 Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”  

Vista la  Circolare  del  MIUR  prot.  N.A00DGEFID/1588  del  13  gennaio  2016  “Linee  guida 
dell’autorità  di  gestione  per  l’affidamento  dei  contratti  pubblici  di  servizi  e  forniture sotto 
soglia comunitaria” e relativi allegati:

Tenuto conto che secondo quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs.50/2016 le stazioni appaltanti 
possono procedere direttamene e autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di 
importo inferiore a 40.000 euro;

Considerato che il servizio /fornitura non rientra nelle categorie merceologiche riconvertibili tra le 
convenzioni Consip S.p.a. ai sensi del decreto legge 7 maggio 2012 no. 52 convertito con 
modificazioni dalla legge 6 luglio 2012 no. 94 recenti disposizioni urgenti per la 
razionalizzazione della spesa pubblica con modificazioni dalla legge 6 luglio 2012 no. 94 
recente disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello stato (legge di 
stabilità 2013) e della legge 28 dicembre 2015 no. 208 recante disposizioni per la formazione 
del bilancio annuale e pluriennale dello stato (legge di stabilità 2016);



Dato atto di quanto stabilito in merito alla designazione e alla nomina del responsabile unico del 
procedimento (R.U.P.) dalla delibera ANAC n. 1096 del 26 ottobre 2016 recante Linee guida 
n.3 dato atto che RUP per la procedura di gara di cui trattasi, ai sensi di quanto dispone il 
D.Lgs. n. 50/2016, è lo scrivente Dirigente scolastico;

Dato atto che Per gli adempimenti, il RUP, nel rispetto di quanto dispone l'art. 6 della legge n. 241 
del 1990, demanda al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi dell’Istituto,  quanto 
necessario per il   raggiungimento del presente obiettivo,  secondo quanto prevede anche 
l'art. 32, c. 3 del Regolamento Ministeriale n. 44/2001, attribuendogli i predetti compiti  come 
proprio collaboratore

Dato atto che la presente procedura è soggetta alle norme sulla tracciabilità di cui alla L. 136/2010 
e relative determine dell’AVCP;

Dato atto che non si procederà alla stipula di alcun contratto ma si ricorrerà allo scambio di lettere 
commerciali per il perfezionamento dell’affidamento;

Rilevata l’esigenza di organizzare il soggiorno all’estero per gli alunni e i docenti accompagnatori 
per la realizzazione dell’attività prevista e approvata nel progetto progettuale “Bike- related 
work experience” PON 10.2.5.B-FSE PONEM-2017-14 Avviso prot. N. 3781 del 05.04.2017 
“avviso pubblico per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola e lavoro”;

Considerato che il progetto “Bike- related work experience” PON 10.2.5.B-FSE PONEM-2017-14 
Avviso prot. N. 3781 del 05.04.2017 prevede uno stage in Irlanda e che occorre procedere 
all’individuazione dell’agenzia a cui affidare l’organizzazione del viaggio entro il 31.08.2018. 

Atteso che il costo preventivato per detto acquisto ammonta presumibilmente:

n. Soggetti Costo per persona Giorni Totale euro
 IVA COMPRESA

17 spese viaggio 275,00 A/r 4.675,00
15 alunni diaria allievi
Comprende vitto, alloggio, escursioni, 
visite guidate e organizzazione 
generale

80,00 14 16.800,00

15 alunni diaria allievi
Comprende vitto, alloggio, escursioni, 
visite guidate e organizzazione 
generale 

56,00 7 5.880,00

2 docenti diaria accompagnatori
Comprende vitto, alloggio, escursioni, 
visite guidate e organizzazione 
generale

128,00 21 4344,00

Tutot 30,00  euro/ora 90 ore 2.700,00
Tutor aggiuntivo 30,00 euro /ora 90 ore 2.700,00

Totale 37.099,00 

Considerato il limite di spesa approvato per l’affidamento diretto (richiesta di tre preventivi fuori 
Mepa o RDO) ad €39.099,00 a seguito dell’emanazione del D. Lgs. 50/2016 e successivo 
correttivo n.56/2017

Vista la procedura di affido diretto ai sensi dell’articolo ai sensi dell’articolo 36 comma 2.lett. a  del 
D. Lgs. 50/2016 relativa alla ricerca di operatori economici per l’organizzazione dello stage di 
ASL all’estero nell’ambito del progetto progetto “Bike- related work experience” PON 
10.2.5.B-FSE PONEM-2017-14 Avviso prot. N. 3781 del 05.04.2017 in Irlanda;



Tenuto conto che per ottemperare al servizio richiesto, le agenzia di viaggio dovranno essere in 
possesso  dell'autorizzazione  regionale  all'esercizio  delle  attività  professionali  delle 
agenzie  di  viaggio  e  turismo  specializzate  nell'organizzazione  di  viaggi  studio 
all'estero e nello specifico specializzate nella formula pacchetto " Tutto Compreso", 

Considerato il risultato di una ricerca di mercato con mezzi informatici circa le offerte delle diverse 
agenzie viaggi;

Ritenuto di dover individuare almeno cinque operatori economici per l'attivazione di una 
procedura  negoziata senza previa pubblicazione del bando con il criterio di 
aggiudicazione dell’offerta più bassa per un impegno iva compresa di € 37.099,00,;

Tutto ciò rilevato e che costituisce parte integrante del presente decreto; 

Con la presente, il sottoscritto Dirigente,  

Determina

L’invio della richiesta di preventivo per l’organizzazione del servizio di cui all’oggetto a 5 (cinque) 
agenzie:

BABEL Language Projects Via Pinturicchio, 44/A 06122-Perugia Tel. 0755-723794 Fax.0759-
480116 P.IVA e C.F.: 02793870540 mail:info@babellp.com

Sale Scuola Viaggi - via Grassi, 13 -  47922 Rimini Tel. 0541-718429 Fax. 0541-792982 C.F. e 
P.IVA: 04017960404 mail: info@salescuolaviaggi.com

VIAGGIO&APPRENDO Viale Corsica, 95  20133 Milano  Tel. 02.43128062 
www.viaggioeapprendo.it 

ETN Education and training network Via Soardi, 18 47921 Rimini – Italia Tel. 0541 22282 
salvatore@etnmanagement.eu

LORD TRAVEL Viale Abruzzi, 230 – 47023 Cesena Tel.0547-646264 Fax.0547-646244 C.F. e 
P.IVA: 01447200401 mail: soggiornistudio@lordtravel.it

PER IL SOGGIORNO STUDIO IN IRLANDA
I servizi richiesti sono:

 Volo diretto preferibilmente da Bologna per n. 15 studenti  e n.2 docenti  Transfer a/r 
Rimini – Aeroporto e viceversa.

 Transfer a/r Aeroporto estero e località dove sono alloggiati alunni e docenti

 Bagaglio in stiva sia per i docenti che per gli studenti almeno 18 Kg

 Alloggio per studenti in camera doppia presso famiglie selezionate, poste a non più di  
30 minuti  dalla scuola e situate in posizione comoda ed in prossimità di  fermate di  
mezzi pubblici (autobus, metropolitana).
Gli  alloggi  dovranno  avere  ampi  spazi  comuni,  camere  accoglienti,  dotate  di  letto, 
armadio e scrivania, con due o più studenti per famiglia con trattamento di pensione 
completa opp.  con buono pasto presso mensa o strutture convenzionate con menù 
personalizzati per eventuali allergie, intolleranze alimentari e celiachia.

http://www.viaggioeapprendo.it/
mailto:alvatore@etnmanagement.eu


Dovrà essere inoltre garantito il servizio di lavanderia e la fornitura di biancheria con 
cambio settimanale, Wi-Fi gratuito.
La  pensione  completa  deve  essere  comprensiva  del  primo  e  ultimo  giorno  di 
trasferimento, per pensione completa si  intende colazione- pranzo- cena e bevande 
incluse.

 Alloggio per Insegnanti  in camera singola in studentato o ostello con uso cucina in 
luogo vicino alle famiglie dove sono alloggiati gli studenti a max 20 minuti da fermata  
autobus o Metropolitana; possibilmente con bagno ad uso esclusivo, con colazione e 
cena inclusa presso la struttura o un “buono pasto" - “buono spesa” da poter essere 
consumato in esercizi convenzionati vicino alla scuola, con wi-fi gratuito.
La  pensione  completa  deve  essere  comprensiva  del  primo  e  ultimo  giorno  di 
trasferimento, per pensione completa si  intende colazione- pranzo- cena e bevande 
incluse.

 Alcune attività saranno:
Welcome meeting con presentazione aziende tirocinanti e legislazione paese ospitante
Work placement corrispondente alla scelta del singolo studente nelle ditte collegate al 
progetto
Staff internazionale
Percorsi formativi anche in job shadowing per un totale di 90 ore convalidate da un 
certificato Alternanza Scuola Lavoro
Travel card per mezzi pubblici per studenti e docenti
Meeting settimanali di valutazione e confronto
Assistenza nella compilazione del curriculum vitae dello studente in formato Europeo
Assistenza nella compilazione ed il rilascio della CERTIFICAZIONE EUROPASS
Escursioni di mezza giornata o intera giornata con visita di località di interesse storico -  
culturale e delle principali attrazioni turistiche con accompagnatore.
Attività  socio-culturali  pomeridiane  nella  città  di  soggiorno  (come ad  esempio  visite 
musei o mostre, monumenti, biblioteche, spettacoli teatrali, etc....).
Attività  sportive,  ove  possibile,  con  utilizzo  di  impianti  all’interno  o  all'esterno  della 
struttura ricettiva scelta
Attività  ricreative e di  animazione serali  legate allo  studio ed alla  conoscenza della 
lingua organizzate dallo staff (come ad esempio serata cinema, giochi e competizioni,  
serata disco).

 Valutazione del corso di lingue e delle escursioni come alternanza scuola-lavoro

 Certificato  ASL per  n.  90 ore di  60 minuti  a  fine corso con valutazione tutor 
interno ed esterno

 Sim Card per i docenti 

Eventuali offerte migliorative ed innovative al fine di garantire la migliore qualità dei servizi  
offerti rispetto alle indicazioni fornite dalla stazione appaltante: 

 possibilità di prevedere biglietti aerei e/o soggiorni con vitto e alloggio aggiuntivi a totale 
o parziale copertura di ulteriori studenti intervenenti allo stage, entro l’ammontare quota 
complessiva non superiore a € 37.099,00 IVA compresa,; 



 Eventuale  Assicurazione  multirischi,  Infortuni,  copertura  spese  mediche,  sanitarie, 
perdita  bagaglio,  rimpatrio,  danni  e  responsabilità  civile  per  tutti  i  membri  della 
delegazione e cambio nome biglietto aereo.

 

DETERMINA N. ___ 66 ___/2018

1) di inoltrare la richiesta di preventivo alle ditte appositamente individuate dallo scrivente 

2) di  assumere  quale  criterio  di  selezione  quello  dell'offerta  economicamente  più 

conveniente, 

3) di  dare atto che la  spesa presunta di  €  ____37.099,00______ troverà copertura nel 
Programma annuale dell ’E.F. 2018 al Progetto _P01_____.

4) Di dare atto che la procedura che si intende attivare con la presente determina a contrarre :
 è soggetta alle norme sulla tracciabilità di cui alla L. 136/2010 e relative determine 

dell’AVCP sia per quanto riguarda l’acquisizione del CIG che per i pagamenti da effettuare 
su conto dedicato

 non comporta il versamento del contributo all’AVCP 
 che  si  procederà  all’acquisizione  del  CIG  successivamente  all’aggiudicazione 

provvisoria e prima dell’affidamento definitivo,
5) Di riservarsi, in ogni caso, la facoltà insindacabile di non dar luogo all’affidamento del servizio 

senza che i concorrenti possano accampare pretese al riguardo;
6) Di procedere all’aggiudicazione anche nel caso in cui pervenga una sola offerta valida purché 

giudicata congrua.
7) Di approvare gli atti allegati alla presente determina e precisamente : 

a) lettera richiesta Preventivi
b) ALLEGATO 1: Capitolato (da restituire firmato e timbrato in ogni pagina)
c) ALLEGATO 2: Dichiarazione sostitutiva agenzie di viaggio
d) ALLEGATO 3: Comunicazione tracciabilità flussi finanziari
e) ALLEGATO 4: Dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa al DURC
f) ALLEGATO A: Offerta economica 

8) Di fissare la data di scadenza del preventivo al giorno __29/06/2016___ entro le ore_12,00__
9)  che per presente procedura di gara che si andrà a porre in essere per l’affidamento del servizio 

in oggetto la commissione di gara sarà nominata come da successivo atto.

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

 (Prof. Francesco Tafuro)

                                                                                                                        Firmato digitalmente
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