Liceo Statale "A. Serpieri" - Prot. 8521 del 06/11/2021 Partenza

DICHIARAZIONE DI DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI AZIENDALE (Art. 31 del D. Lgs. 81/08)

Il sottoscritto Tafuro Francesco in qualita di Datore di Lavoro dell’Azienda Liceo Statale "A.

Serpieri" iscritta alla C.CLA.A. di dal n°

con sede legale in Rimini Via Sacramora, n. 52 Codice Fiscale 91150430402 e

sede dell’Unita Produttiva in Via ove esercita I’attivitd di Dirigente

Scolastico con addetti totali n°181 dei quali n® 51 a tempo determinato, previa consultazione della
sig.ra Fabbrini Linda, Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, avvenuta il 29/05/2019 la

quale si ¢ espressa Favorevolmente

DICHIARA
che dal 15/nov/2021 al 14/nov/2022 la sig.ra MARIA GEOM. GIANNONE consulente esterno, €
stato designato RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

In tale funzione la persona sopra designata:
e collabora con il sottoscritto:
— Alla valutazione dei rischi
— Alla redazione della valutazione di cui all’art. 28 comma 2 del Decreto
— Alla rielaborazione della valutazione e del documento in occasione delle modifiche

del processo produttivo o dell’organizzazione del lavoro significative ai fini della

salute e della sicurezza dei lavoratori

e ha la responsabilita della gestione dei compiti ass egnati al servizio di Prevenzione e

Protezione dai rischi

e partecipa alle riunioni periodiche di prevenzione e protezione dai rischi

11 sottoscritto inoltre
DICHIARA
che la sig./ra Maria Giannone sopra designata possiede i seguenti requisiti:

e ¢ in possesso del seguente Diploma di Scuola Secondaria Superiore di Geometra come

risulta dal Diploma presentato dalla persona designata e disponibile in copia presso la sede

aziendale;



e ha frequentato il corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dai rischi nel mese di febbraio/2001 di n° 16 ore previsto dal D.M. 16/gen/1997 e

disponibile in copia presso la sede aziendale;

e ha frequentato il corso di formazione Modulo C per Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione nel mese di ottobre/novembre 2007 di n°® 24 ore in attuazione del
D. Lgs. 195/03 e dell’Accordo del 14/feb/2006 e disponibile in copia presso la sede
aziendale;

e ha frequentato seminari di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e

Protezione per un totale di n°® 168 ore di cui: n°® 100 ore dall’anno 2008 al febbraio/2012, n°

60 ore dal marzo/2012 al febbraio/2017 e n° 8 ore d a marzo 2017 in attuazione del D.
Lgs. 195/03 e dell’ Accordo del 14/feb/2006 e disponibile in copia presso la sede aziendale.

¢ consapevole che la persona designata dovra frequentare corsi di aggiornamento in attuazione

del D. Lgs. 195/03, dell’ Accordo del 14/feb/2006 e del D. Lgs. 81/08

la persona designata ha presentato il curriculum professionale allegato alla presente

dichiarazione

Rimini li, 06.11.2021

i
i

Firma del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza per ricevuta informazione




