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AVVISO

Per la costituzione di una graduatoria a selezione pubblica per titoli per
I'individuazione di personale cui conferire un contratto di prestazione
occasionale d’opera come "modello vivente”- a.s. 2018/19

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Legge 03/05/1999 n.124;

Visto la O.M. 17/1/2000 n.14, art.2;

Vista la nota MIUR prot.1057 del 6/2/2015;

Visto il regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni approvato
dal Consiglio d'Istituto del 13/12/2017;

Visto il piano delle ore di posa dei modelli viventi necessarie a completare
I'attivita didattica inerente alle discipline plastiche e pittoriche, presentato dai
docenti suddivise tra maschi e femmina;

Vista la necessita di provvedere al reclutamento di Modelli Viventi in quanto il
ruolo non & presente nei profili del personale della scuola per I' a.s.2018/19 per le
esigenze didattiche del Liceo;

Dispone

Art. 1
Oggetto

E’ indetta una procedura di reclutamento per la formazione di un elenco di
aspiranti alla stipula di contratti di prestazione d’opera, in qualita di Modelli Viventi
Maschio e Femmina, presso il Liceo Statale “Alessandro Serpieri” sito in Rimini, in
via Sacramora 52, di Rimini per I'a.s. 2018/2019.

Nel conferimento dell’incarico si terra presente quanto disposto dall’art. 46 della

Legge 133/2008 che recita testualmente: "Per esigenze cui non possono far

fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire

incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o

coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione

anche universitaria”.

Nella definizione dei requisiti richiesti si tiene conto di quanto stabilito dalla

Circolare 5/2006 e Circolare 1/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica in

materia di “esperti di provata competenza” secondo l'interpretazione datane



dall’art. 46 L.133/2008 che afferma: “Si prescinde dal requisito della comprovata
specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti d'opera per
attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con
soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo o dei mestieri
artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel
settore”.

Art. 2
Presentazione delle domande e termini

1) Coloro che intendono partecipare alla procedura devono presentare apposita
domanda, in carta libera, redatta secondo l'allegato 1:

2) Le domande devono pervenire al Liceo Statale “Alessandro Serpieri” di Via
Sacramora 52 47922, Viserba di Rimini entro le ore 13.30 del 14/10/2018. Si
considerano pervenute in tempo utile le domande spedite con Raccomandata A/R
entro il predetto termine, purché acquisite dall’Ufficio Protocollo entro il termine
suindicato.

In alternativa, € possibile effettuare consegna a mano della domanda dalle ore
11.45 alle ore 13.30 dal lunedi al sabato entro la data suindicata all’Ufficio
Protocollo del Liceo che rilascera apposita ricevuta.

3) Nella domanda l'aspirante deve indicare:
a) Cognome e nome
b) data e luogo di nascita
c) Residenza
d) Domicilio, ove diverso dalla residenza;
e) Titolo di studio con indicazione della votazione;
f) Di essere cittadino di uno dei Paesi della Comunita europea;
g) Il Comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto;
h) Di non avere riportato condanne penali e di non avere carichi penali
pendenti;
i) Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
j) Di godere dei diritti civili e politici
|) L'anzianita di servizio prestato presso i Licei Artistici e le Accademie di Belle
Arti dello Stato in qualita di Modello Vivente alla data di pubblicazione del
presente Bando;
k) Recapito telefonico ed indirizzo di Posta elettronica.

4) La domanda deve essere sottoscritta con firma autografa e deve essere
corredata di:

-fotocopia del documento di identita in corso di validita,

-curriculum vitae in formato europeo

-di almeno n. 5 foto color e b/n di diverse pose svestite (almeno 2) e abbigliate
(almeno 3)- in piedi, seduto/a, disteso/a - formato da 12/15 a 20/25 cm.

Art 3
Esclusioni

1) Determinano l'esclusione dalla presente procedura:
- L'omessa indicazione nella domanda dei punti a-b-c-e-f-g-h-i-j-| previsti dal



precedente art.2;

- L'omessa sottoscrizione della domanda con firma autografa;
- L'omessa presentazione di uno degli allegati richiesti nell'art. 2

- La compilazione della domanda in modo illeggibile;

- La presentazione oltre i termini;
- La posizione di studente del Liceo Serpieri.

2) L'esclusione € disposta con provvedimento motivato del Dirigente

3) Avverso il provvedimento di esclusione € ammesso reclamo entro 5 giorni - Si
considerano pervenuti in tempo utile i reclami spediti con Raccomandata A/R entro

il predetto termine.

La consegna a mano del reclamo dovra essere effettuata dalle ore 11.45 alle ore
13.30 dal lunedi al sabato all’Ufficio Protocollo del Liceo che rilascera apposita

ricevuta.

4) Sui reclami provvede il Dirigente con provvedimento definitivo.

5) Non saranno comunque prese in considerazione domande redatte con modalita
diverse da quelle previste dal presente avviso e domande pervenute con modalita
diverse da quelle previste (es. per fax o per e-mail)

Art.4

Requisiti ed Individuazione degli esperti

Gli esperti cui conferire i contratti sono selezionati
mediante valutazione comparativa dei curricola , sulla base della seguente tabella

di valutazione.

dal Dirigente Scolastico

TITOLI

PUNTI

1 Esperienza specifica nel settore

5 (per ogni anno)
(punteggio 0.42
per ogni mese o
frazione superiore
ai 15 giorni)

2 Pregresse esperienze di collaborazione in
progetti affini

4 (per ogni anno)
(punteggio 0.33
per ogni mese o
frazione superiore

ai 15 giorni)
3 Laurea max 3 punti 3
4 Diploma max 1 punto 1

I candidati giudicati idonei saranno inseriti in due apposite graduatorie una per i
modelli e una per le modelle, redatte seguendo I'ordine decrescente del punteggio

totale




A parita di punteggio la Commissione dara la preferenza al candidato con maggiore
punteggio al punto 1, successivamente al punto 2, successivamente il criterio
preferenziali di valutazione terra conto del possesso di qualifiche attitudinali e
professionali tra le quali:

- aver svolto attivita di posa certificata in accademie, nonché in studi fotografici e
pubblicitari;

- aver frequentato corsi di danza o di teatro certificati;

- aver svolto attivita sportiva certificata;

- aver svolto corsi di yoga o di perfezionamento della dinamica corporea certificati

La Commissione di selezione composta dal Dirigente Scolastico che la presiede e
dai Docenti delle materie interessate in composizione di numero dispari sara
costituita entro il termine della scadenza dell’avviso e sara pubblicata sul sito
istituzionale dellIstituto.

La Commissione di selezione presiedera il colloquio obbligatorio secondo specifico
calendario che verra comunicato ai candidati.

Art.5
Contratto

1) L'aspirante, individuato dalla posizione nella graduatoria € tenuto a
documentare:

a) L'anzianita di servizio;
b) Dichiarazione sostitutiva relativa al proprio stato vaccinale (Allegato 2)

2) La natura giuridica del rapporto di lavoro che si instaura con lincarico di
collaborazione esterna €& quella del contratto di lavoro autonomo, di natura
occasionale , e la disciplina che lo regola e quella stabilita dagli artt. 2222 e
seguenti del codice civile. La prestazione ha carattere di temporaneita.
1. I contratti di prestazioni occasionali sono assoggettati al corrispondente
regime fiscale e previdenziale, in dipendenza anche della posizione del
contraente e non danno luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli della
scuola.

3) Il compenso orario & stabilito in €. 25,82 al lordo delle ritenute a carico del
prestatore. Ai collaboratori non compete alcun trattamento di fine rapporto. Il
contratto copre un totale presumibile di ore di posa suddivise in 92 ore per il
modello maschio e 116 ore per il modello femmina.

Il contratto avra durata per I'a.s. 2018/2019 sino al termine delle attivita
didattiche con eventuale proroga per impegni derivanti dagli esami di stato.

In caso di cancellazione delle lezioni di posa da parte della scuola per motivi di
salute o permessi del docente, di sciopero, per motivi personali o altro la lezione
puo essere recuperata previo accordo con la dirigenza e il docente; cio € possibile
anche in caso di assenza per motivi di salute o di forza maggiore da parte del
modello vivente.

La scuola si impegna a comunicare |'assenza del docente appena ne viene a
conoscenza.



In caso di malattia prolungata o altre cause di indisponibilita sopravvenuta del
modello, I'Istituto si riserva la possibilita di sollevare |'aggiudicatario dall’'incarico
per garantire il diritto allo studio dello studente individuando un nuovo avente
diritto.

Per i titolari dei contratti deve essere previsto I'obbligo di:
- svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola;
- assicurare, se necessario, la propria presenza negli incontri
propedeutici all'inizio delle attivita, al fine di predisporre una
programmazione concordata con i docenti, e nelle manifestazioni conclusive
del progetto;
- documentare |'attivita svolta;
- autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali conformemente
alla legge 196/2003.
- assolvere a i tutti i doveri didattici in conformita alle vigenti
disposizioni.

Art.6
Valutazione della prestazione

L'Istituto prevede una valutazione finale dell'intervento dell’esperto esterno
attraverso appositi questionari di gradimento. L'esito negativo pud essere
motivo di esclusione da eventuali future collaborazioni.

Art.7
Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dagli aspiranti saranno trattati dal Liceo nel rispetto del
D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 anche con strumenti informatici
esclusivamente per le finalita di gestione della procedura selettiva e del rapporto
contrattuale.

Art.8
Disposizioni finali

1) Linserimento nella graduatoria non obbliga il Liceo Serpieri alla stipula dei
contratti.

2) La posizione di studente iscritto al liceo Serpieri acquisita nel corso dell’'anno
scolastico 2018/19 determina la cancellazione dalla graduatoria predisposta.

3) Il presente bando viene pubblicato sul sito web della scuola,
www.liceoserpieri.it, nella sezione albo pretorio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Francesco Tafuro

(documento firmato digitalmente)



Allegatol

Al Dirigente del Liceo Statale “Alessandro Serpieri”
Via Sacramora 52, 47922 Rimini

Oggetto: Istanza di inserimento negli elenchi di aspiranti Modelli Viventi per
I'anno scolastico 2018/19

Il/la sottoscritto/a

nato/a a prov.
il residente a prov.
Via n.
domiciliato a prov.
Via n. (compilare se il domicilio &
diverso dalla residenza),
telefono
e-mail
CHIEDE

di essere inserito negli elenchi di aspiranti Modelli Viventi per I'anno
scolastico 2018/19 e ai sensi dell’'Ordinanza Ministeriale (Ispettorato Istruzione
Artistica) n. 14 del 17/01/2000, di essere assunto, presso codesto Liceo Serpieri di
Rimini , con la qualifica di modello vivente con contratto di prestazione d’opera.

A tal fine dichiara:

- di essere cittadino di uno dei Paesi della Comunita Europea;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;
- di non avere riportato condanne penali e di non avere carichi penali pendenti;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non essere studente iscritto al Liceo Statale “Alessandro Serpieri” di Rimini;
- di aver conseguito il seguente titolo di studio
nell’anno scolastico presso l'istituto
con la votazione di ;

- di avere prestato servizio presso le Accademie di Belle Arti e presso i Licei artistici
dello Stato, in qualita di modello vivente alla data del 25/05/1999, data di entrata in
vigore della Legge 3 maggio 1999, n. 124;

dal al presso

dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
dal al presso
DICHIARA

di accettare le condizioni di individuazione e contrattuali previsti nel presente
avviso .



ALLEGA la documentazione richiesta nell’avviso prot.. del
-curriculum vitae;

-n. fotografie;

-fotocopia del documento di riconoscimento;

-fotocopia codice fiscale.

Rimini,

Il/la sottoscritto/a, preso atto dell'informativa - ai sensi dell'art. 13 del D.lgs. n.
196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 - autorizza:
- il trattamento dei propri dati personali nei termini specificati nel avviso;
- la pubblicazione sul sito web del Liceo Statale “Alessandro Statale™ di Rimini
www.liceoserpieri.it del proprio nominativo all'interno dell'elenco degli aspiranti
modelli viventi per I'a.s. 2018-2019.

(FIrma) .. .



All 2 - Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (art. 47, d.P.R. n. 445/2000)
(art. 47, d.P.R. n. 445/2000)

I1/La sottoscritto/a
(cognome) (nome)
nato/a a ( )il

(luogo)(prov.)
residente a ( )

(luogo)(prov.)
in via/piazza n.
(indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nel caso di
dichiarazioni false e mendaci, in qualita di

O operatore scolastico in servizio presso
(istituto scolastico)

ai sensi e per gli effetti del decreto-legge 7 giugno 2017, n. 73, convertito con modificazioni dalla legge
n. del , sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

o di aver effettuato le seguenti vaccinazioni

O anti-poliomelitica

O anti-difterica

O anti-tetanica

O anti-epatite B

O anti-pertosse

O anti-morbillo

O anti-rosolia

O anti-varicella

O anti-parotite

0 anti-Haemophilus influenzae tipo b
O anti-influenzale

O anti-meningococcica C
O anti-meningococcica B
O anti-pneumococco

O anti-epatite A

O anti-papillomavirus

O anti-herpes zoster

O anti-rotavirus

O anti-tbc

(luogo, data)

0 non ricordo
O non ricordo
0 non ricordo
0 non ricordo
0 non ricordo
0 non ricordo
0 non ricordo
O non ricordo
0 non ricordo
O non ricordo
0 non ricordo
O non ricordo
0 non ricordo
O non ricordo
0 non ricordo
O non ricordo
0 non ricordo
0 non ricordo
0 non ricordo
0 non ricordo

Il Dichiarante

Ai sensi dell’articolo 38, d.PR. 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione é sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero
sottoscritta e inviata all’ Ufficio competente unitamente a copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identita del sottoscrittore.

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati sopra riportati sono prescritti
dalle disposizioni vigenti e, secondo quanto previsto dall’articolo 48 del d.PR. 28 dicembre 2000, n. 445, saranno utilizzati esclusivamente per gli
adempimenti richiesti dal decreto-legge 7 giugno 2017, n. 73.
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